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2298
ROZPORZADZENIE MINISTRA GOSPODARKI | PRACY"

z dnia 16 wrzesnia 2004 r.

w sprawie wzoru protokotu ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku przy pracy

Na podstawie art. 237 § 2 ustawy z dnia 26 czerw-
ca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21,
poz. 94, z pézn. zm.?) zarzadza sie, co nastepuje:

8 1. 1. Okresla sie wzor protokotfu ustalenia okolicz-
nosci i przyczyn wypadku przy pracy.

2. Wz6r protokotu, o ktorym mowa w ust. 1, jest
okreslony w zataczniku do rozporzadzenia.

§ 2. Formularze protokotfu ustalenia okolicznosci
i przyczyn wypadku przy pracy, sporzagdzone wedtug
dotychczasowego wzoru, moga by¢ stosowane do

czasu wyczerpania ich zapasow, nie dtuzej jednak niz
do dnia 31 marca 2005 r.

§ 3. Traci moc rozporzadzenie Ministra Gospodar-
ki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 3 pazdziernika
2003 r. w sprawie wzoru protokotu ustalenia okolicz-
nosci i przyczyn wypadku przy pracy (Dz. U. Nr 182,
poz. 1783).

8 4. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Gospodarki i Pracy: J. Hausner

1 Minister Gospodarki i Pracy kieruje dziatem administracji rzadowej — praca, na podstawie 8 1 ust. 2 pkt 2 rozporzadze-
nia Prezesa Rady Ministrow z dnia 11 czerwca 2004 r. w sprawie szczegdétowego zakresu dziatania Ministra Gospodarki

i Pracy (Dz. U. Nr 134, poz. 1428).

2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 113, poz. 717,
z 1999 r. Nr 99, poz. 1152, z 2000 r. Nr 19, poz. 239, Nr 43, poz. 489, Nr 107, poz. 1127 i Nr 120, poz. 1268, z 2001 r. Nr 11,
poz. 84, Nr 28, poz. 301, Nr 52, poz. 538, Nr 99, poz. 1075, Nr 111, poz. 1194, Nr 123, poz. 1354, Nr 128, poz. 1405 i Nr 154,
poz. 1805, z 2002 r. Nr 74, poz. 676, Nr 135, poz. 1146, Nr 196, poz. 1660, Nr 199, poz. 1673 i Nr 200, poz. 1679, z 2003 r.
Nr 166, poz. 1608 i Nr 213, poz. 2081 oraz z 2004 r. Nr 96, poz. 959, Nr 99, poz. 1001 i Nr 120, poz. 1252.
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Zatacznik do rozporzadzenia Ministra Gospodarki
3 i Pracy z dnia 16 wrzes$nia 2004 r. (poz. 2298)
WZOR

pieczatka pracodawcy

ProtokotNr L L [ |/ 1 [ | |~

ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku przy pracy

1. Poszkodowany pracownik jest zatrudniony:

numer dowodu osobistego lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamosé¢ pracodawcy

kod PKD
2. Zespot powypadkowy w skladzie:

funkcja

ustalen dotyczacych okolicznosci i przyczyn

urodzony(a)

zamieszkaty(a) W oooveeinns .
kod pocztowy miejscowos¢ numer domu numer lokalu

2) 2) numer dowodu osobistego lub innego dokumentu

PESEL NIP potwierdzajacego tozsamos¢ poszkodowanego
zatrudniony@ W na stanowisku || | |

komorka organizacyjna nazwa stanowiska kod zawodu 3
3. Wypadek zglosil(@) ...........ccooouieriirrieeriee et ene wdniu s

4. Ustalono nastgpujace okolicznosci wypadku: Y
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5. Ustalono nastgpujace przyczyny wypadku: Y

- stwierdzono nieprzestrzeganie przez pracodawce nastgpujacych przepiséw prawa pracy, w szczegdlnoscei przepisow
i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy lub innych przepisow dotyczacych ochrony zycia i zdrowia (wskazac
dowody): >

- stwierdzono, ze wylaczna przyczyna wypadku bylo naruszenie przez poszkodowanego pracownika nastgpujacych
przepiséw dotyczacych ochrony zycia i zdrowia, spowodowane przez niego umyslnie lub wskutek razacego

3

niedbalstwa (wskazac dowody): )

- stwierdzono stan nietrzezwosci albo uzycie przez poszkodowanego pracownika Srodkéw odurzajacych lub
substancji psychotropowych przyczyniajace si¢ w znacznym stopniu do powstania wypadku przy pracy
(wskaza¢ dowody, a w przypadku odmowy przez poszkodowanego poddania sig¢ badaniom na zawartos¢ tych
substancji w organizmie — zamiescic informacje o tym fakcie): Y
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7. Stwierdza sig, ze wypadek: JEST o NIEJEST |”

- wypadkiem przy pracy ?
6
- traktowany na réwni z wypadkiem przy pracy :
. . 4
co uzasadnia si¢ nastgpujaco:

8. Rodzaj wypadku: o indywidualnyl ‘ zbiorowy ‘ |s’miertelny| ‘ciqzki‘ |powodujqcy czasowq niezdolnos¢ do pracy

9. Whnioski i zalecenia profilaktyczne: Y
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10. Podpisy cztonkéw zespotu powypadkowego uczestniczacych w ustalaniu okolicznosci i przyczyn wypadku:

czytelny podpis czytelny podpis

11. Protokot sporzadzono:

) o . .
13. Poszkodowanego / cztonka rodziny = zapoznano z niniejszym protokotem oraz pouczono o prawie zgloszenia do
protokotu uwag i zastrzezen (zefoszone uwagi i zastrzeZzenia nalezy dofaczyc do protokofu).

imig i nazwisko poszkodowanego pracownika lub uprawnionego cztonka rodziny data podpis

14. Protokot zatwierdzono:

Data: doreczenia / przestania protokotu: ©

16. Wykaz zatgcznikow do protokotu:

POUCZENIE

Przed zatwierdzeniem protokolu zesp6l powypadkowy zapoznaje z trescig protokotu poszkodowanego pracownika, a w razie wypadku $miertelnego,
uprawnionego cztonka rodziny pracownika, ktéry ma prawo zgloszenia uwag i zastrzezen do ustalen zawartych w protokole.

Poszkodowany pracownik, a w razie wypadku $miertelnego, uprawniony cztonek rodziny zmartego pracownika, moze wystapi¢ do sadu rejonowego
— SAAU PIACY W ettt b et ettt bttt b et z powodztwem o ustalenie i sprostowanie protokotu na
podstawie art. 189 Kodeksu postqpowama cyw1lnego Z powodztwem takim, w interesie poszkodowanego pracownika, moze wystapi¢ rowniez
organizacja zwiazkowa, dzialajaca u pracodawcy zatrudniajacego poszkodowanego pracownika. Roszczenia ze stosunku pracy sa wolne od oplat
sadowych.

IIT. W przypadku wykorzystania komputera do sporzadzenia protokotu dopuszcza si¢ wersjg czarno-biata druku.

3)
4)
5)

6)

Jezeli nie zostal nadany NIP lub REGON, poda¢ PESEL lub numer dowodu osobistego albo innego dokumentu potwierdzajacego tozsamosé
pracodawcy.

Jezeli nie zostal nadany numer PESEL lub NIP, poda¢ numer dowodu osobistego albo innego dokumentu potwierdzajacego tozsamosé
poszkodowanego.

Poda¢ pelny kod zawodu (specjalnosci), tj. szesciocyfrowy symbol zgodny z obowiazujaca klasyfikacja zawoddow i specjalnosci.

Jezeli zabraknie miejsca na druku, nalezy go uzupehic kolejna strona podpisana przez cztonkéw zespotu powypadkowego.

Przez inne przepisy dotyczace ochrony zycia i zdrowia rozumie si¢ np. przepisy o ochronie przeciwpozarowej, o dozorze technicznym, przepisy
prawa geologicznego i gorniczego, budowlanego, o ruchu drogowym.

Niepotrzebne skreslic.



